AKSARAY UNIVERSITESI
OGRETIM ELEMANLARININ YURTICI VE YURTDISI GOREVLENDIRME YONERGESI

BIRINCIBOLUM
Amag, Kapsam ve Dayanak

Amag ve kapsam

MADDE 1 - (1) Bu yonergenin amaci, Aksaray Universitesi gretim elemanlarinin yurtigi ve
yurtdisinda bilimsel, sanatsal, idari, laboratuvar ve arastirma c¢alismalari kapsaminda yapilacak
gorevlendirmeleri; bunlarla ilgili seyahat, konaklama ve diger giderlere iliskin uygulanacak usul ve
esaslar1 diizenlemektir.

Dayanak

MADDE 2 - (1) Bu yonerge 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu'nun 39. Maddesi ile
07.11.1983 tarih ve 18214 sayili Resmi Gazetede yayimlanan "Yurti¢inde ve Yurtdisinda
Gorevlendirmelerde Uyulacak Esaslara Iliskin Yonetmelik" hiikiimlerine gore hazirlannustir.

Tanimlar

MADDE 3 - (1) Bu yonergede ad1 gegen;

a) Universite: Aksaray Universitesi'ni,

b) Rektor: Aksaray Universitesi Rektorii'nii,

¢) Senato: Aksaray Universitesi Senatosu'nu,

d)Yonetim Kurulu: Universite, fakiilte, enstitii, yiiksekokul, meslek yiiksekokulu yonetim
kurulunu,

e) Birim: ilgili 6gretim elemaninin faaliyette bulundugu programin/béliimiin bagli bulundugu
fakiilte/enstitii/yliksekokul/meslek yiiksekokulunu,

) Birim amiri: Akademik birimlerin en {ist amirini,

0) (Degisik: 30.06.2021 — 2021/12-02) Ogretim elemani: Aksaray Universitesi'nde gorevli
Ogretim liyeleri, 6gretim gorevlileri ve arastirma gorevlilerini,

h) Mesleki etkinlik: Yonetim, egitim ve hizmet veriminin etkin ve verimli kullanilmasina
yonelik toplantilar, mesleki arastirma ve inceleme etkinliklerini,

i) Kisa siireli gorevlendirme: Ogretim elemanlarinin bilimsel toplantilara katilmak, inceleme,
aragtirma ve uygulama yapmak iizere siiresi 3 (ii¢) aya kadar (ii¢ ay dahil) olan gorevlendirmelerdir.
Inceleme, arastirma ve uygulama igin gorevlendirmelerde konuya iliskin bir 6n raporun ilgili birim
Yonetim Kurullarinca kabulii sarti aranir. Kongrelere bilimsel teblig ile katilmak esastir.

j) Uzun siireli gorevlendirmeler: Ogretim elemanlart igin inceleme, arastirma ve uygulama
yapmak iizere 3 (iig) aydan fazla bir siire ile ilgili birim ve Universite Y&netim Kurullarinca
onaylanacak bir ¢alisma programina gore yapilan gorevlendirmelerdir.

K)Yonerge: "Aksaray Universitesi Ogretim Elemanlarinin Yurtigi ve Yurtdist Gérevlendirilme
Yonergesi'ni ifade eder.

IKINCI BOLUM
Kisa Siireli Gorevlendirmeler

izin ve onay

MADDE 4 - (1) Ogretim elemanlarinin kurumlarindan yolluk almaksizin yurtiginde ve
yurtdisinda kongre, konferans, seminer ve benzeri bilimsel/sanatsal toplantilar ile bilim, sanat ve
meslekleri ile ilgili diger toplantilara katilmalarina, arastirma ve inceleme gezileri yapmalarina,
arastirma ve incelemenin gerektirdigi yerde bulunmalarina 1 (bir) haftaya kadar dekan, enstitii ve
yiiksekokul miidiirleri;15 (on bes) giline kadar rektor izin verebilir. On bes giinii asan veya yolluk
verilmesini gerektiren veya arastirma ve incelemenin gerektirdigi masraflarin {iniversite ile buna bagl
birimlerin biitgesinden veya doner sermaye gelirlerinden 6denmesi gereken durumlarda, ilgili yonetim
kurulunun karar1 ve rektoriin onay1 gereklidir.

MADDE 5 - (1) Yurti¢i ve yurtdis1 gérevlendirmelerin yapilabilmesi igin ilgili birimin egitim
ve Ogretim programlarinin aksatilmayacaginin boliim baskaninin onerisi tizerine yonetim kurullarinca
belirlenmis olmasi sarttir.



Basvuru

MADDE 6 - (1) Kisa siireli gorevlendirme talebi bagsvuru formu ile yapilir. Yurti¢i/Yurtdis:
Etkinliklere Basvuru Formu (EK-1) eksiksiz doldurulur.(Kabul belgesinin forma eklenmesi
zorunludur.)

(2) Ogretim eleman, yolluk ve yevmiyeli olarak ayni takvim yil icerisinde yurtiginde 2 (iki),
yurtdisinda 1 (bir) defadan fazla gérevlendirme basvurusunda bulunamaz. (Universiteyi temsilen
gidilen idari gorevlendirmeler, docentlik jiiri goérevi, benzer jiiri gorevlendirmeleri, komisyon
calismalar1 ve yolluk 6demeleri proje biitcesinden yapilacak olanlar bunun digindadir.)

(3) Yurtici ve yurtdisinda gerceklestirilecek olan kongre, konferans, seminer, sempozyum,
calistay, vb. bilimsel etkinliklere katilmak isteyen dgretim elemani, saglanacak destekten yolluklu ve
yevmiyeli gorevlendirme talep ettigi dilekgesi ile bagli bulundugu birime, yurti¢indeki etkinliklerde
etkinligin baslama tarihinden en az 3 (ii¢) hafta 6nce, yurtdisindaki etkinliklerde ise etkinligin baslama
tarihinden en az 4 (dort ) hafta 6nce miiracaat etmek zorundadir.

(4) 2547 sayili Yiksekogretim Kanunu'nun 39. maddesi uyarinca yonetim kurulunda egitim
Ogretim faaliyetleri, idari gorev, proje vb. hususlar agisindan ogretim elemaninin bagvurusu
degerlendirilir; degerlendirmesi olumlu bulunan bagvuru, ilgili yonetim kurulunca karara baglanir.
Yonetim kurulu kararinin, gérevlendirme baslangi¢ tarihinden en az 10 (on) giin 6nce ilgili birim
tarafindan Rektorliige sunulmasi saglanacaktir.

(5) Yonetim kurulu heniiz tesekkiil etmeyen birimlerde, gérevlendirme talebi, gérevlendirme
tarihinden 20 (yirmi) giin 6ncesinde ilgili birim tarafindan Universite Yonetim Kuruluna sunulacak
olup; Universite Yénetim Kurulu kararin1 miiteakip ilgili birim tarafindan Rektdér onayr alinmasi
saglanacaktir.

Gorevlendirmenin bagslamasi ve bitisi

MADDE 7 - (1) Gorevlendirilen 6gretim eleman, gorevlendirildigine iligkin nihai yazi gorev
yapilan birim tarafindan tebelliig edilmeden Universitedeki gorevinden ayrilamaz. izin onayin1 yazil
olarak almadan ayrilanlara yolluk ve giindelik 6denmez ve haklarinda izinsiz gorev yerini terke iliskin
hiikiimler uygulanir.

(2) Gorevden ayrilis ve goreve baglama islemleri gérevlendirilen personelin bagli bulundugu
birim tarafindan yiiriitiliir.

Yol masrafi, yevmiye ve konaklama iicreti

MADDE 8 - (1) Yurti¢i ve yurtdisinda diizenlenen kongre, konferans, sempozyum ve
caligtaylara katilimlarda, bildiri sunumlu katilm esastir. Her bir sunum igin bildiride yer alan
yazarlardan bildiriyi sunacak 1 (bir) Ogretim elemanina yol masrafi, yevmiye, konaklama fiicreti
odenir. (Odenecek azami tutar bu ydnergenin 8. maddesinin 9. bendinde belirtilen hiikme aykiri
olamaz.)

(2) llgili yonetim kurul unun teklifi, Rektorliik oluru ile yurtdisinda diizenlenen kongre,
konferans, sempozyum ve calistaylara bir Ogretim elemani bir Onceki yilda katilmis oldugu
organizasyonda sunmug oldugu bildirinin tam metnini veya bildirinin temel alindig1 yayina
doniistiiriilmiis makale ¢iktisini getirmesi halinde yilda en fazla 1 (bir) kez yolluklu katilabilir. (Bu
yayinlarin, gidilen bilimsel etkinligin ¢iktis1 olarak degerlendirilecek bir yayin olmasi gerekir.) Bu
haktan ilk defa yararlananlar igin yayina doniistiiriilmiis makale ¢iktisi sart1 aranmaz. Odenecek yolluk
tutar1 yol harig, en fazla 2 (iki) giindiir. Masraflarini yaptiklari projelerden karsilayanlar i¢in bu hiikiim
gecerli degildir; projedeki tutar elverdigi 6l¢iide ve miktarda katilimlari serbesttir.

(3) Yurtiginde diizenlenen kongre, konferans, sempozyum ve ¢alistaylara bir 6gretim elemant
yilda en fazla 2 (iki) kez yolluklu olarak katilabilir. Bu durumda 6denecek yolluk tutari, her bir katilim
icin yol harig, en fazla 2 (iki) giindiir. Masraflarini yaptiklar1 projelerden karsilayan kisiler i¢in bu
hiikiim gegerli degildir, projedeki tutar elverdigi 6l¢iide ve miktarda katilimlar1 serbesttir.

(4) Yurtici ve yurtdisinda diizenlenen kongre, konferans, sempozyum ve c¢alistaylara
katilimlarda yol masrafi, yevmi ye, konaklama giderleri biitce imkanlarinin uygun olmas: halinde
Odenir. Bu gorevlendirmelere iliskin katilim {icreti 6denmez. Yurtdisi gorevlendirmelerde 1 (bir) giin
gidis, 1 (bir) glin doniis yol masrafi ddenir. Yurti¢i gorevlendirmelerde ise gidisgelis durumuna goére
6245 Sayili Harcirah Kanunu'nda belirtilen yol masrafi ddenir. Masraflarimi yaptiklar1 projelerden
karsilayan kisiler i¢in bu hiikiim gecerli degildir.



(5) Yurti¢i gorevlendirmelerde 500 kilometreyi asan mesafeler i¢in ugak ile ulasim talep
edilebilir.(Harcirah Kanunu'nun ilgili hiikiimleri saklidir.) Yurti¢i ve yurtdisi gérevlendirmelerde sehir
ici ulagim giderleri 6denmez.

(6) Ogretim eleman, her tiirlii gérevlendirme ile ilgili olarak baska kurum ve kuruslardan
aldig1 destegi basvurusunda belirtmek zorundadir. Herhangi bir destek alinmis ise yolluk ve yevmiye
O0denmeyecektir.

(7) Aymi bildiri ya da bilimsel-sanatsal etkinlik caligmasiyla hangi kurum ya da birimden
olursa olsun, birden fazla 6gretim elemanina iicret ddenmesinin tespiti halinde ilgili disiplin hiikiimleri
uyarinca iglem yapilir ve 6demelerin yasal usullerle iadesi istenir.

(8) Yurtdis1 ve yurtici gorevlendirmelerde, gérevlendirme siiresine bakilmaksizin yapilan her
bir gorevlendirme i¢in 6deme miktar1 (yol masrafi, yevmiye ve konaklama vb. toplami) ibraz edilen
belge bedelinin iizerine ¢ikamaz.

(9) Ulkelere gore saglanacak azami destek miktari, Universite Yénetim Kurulu tarafindan
belirlenir. 2017 yil1 i¢in azami 6denecek olan tutar (EK-2) listede belirtilen sekilde uygulanir. Bir
sonraki yil uygulanacak olan azami limitler her yil aralik ay1 icerisinde Universite Yonetim Kurulu
Karari ile belirlenir. Karar alinmaz ise bir 6nceki yilin kararlar1 dikkate alinir.

(10) Universite tarafindan tek veya ortaklasa diizenlenen mesleki, ulusal veya uluslararasi
etkinlikler i¢in katilim {icreti 6denmez. Etkinligin sehir diginda diizenlenmesi halinde yol masrafi ve
yevmiye 6denir.

(11) Ogretim elemaninim katildigr etkinlik, {iniversitenin bulundugu il sinirlar1 igerisinde ise,
herhangi bir 6deme yapilmaz.

(12) Konaklama masraflarinin diizenleyen kurum veya kurulus tarafindan karsilandigt
toplantilarda sadece yolluk 6denir.

(13) Tiim masraflarini kendilerinin karsilamasi kaydiyla yurtiginde ve yurtdisinda diizenlenen
kongre, konferans, sempozyum ve calistaylara katilmak isteyen 6gretim elemanlarina izin verilmesi
mevzuat ¢ercevesinde, yonetimin yetkisindedir.

(14) Ogretim elemanlarinin yurtici ve yurtdisinda izleyici olarak yapacaklari katilimlarda
yolluk yevmiye 6denmez.

(15) Yonergede belirtilmeyen gorevlendirmelerde de ilgili birimin yonetim kurulu karart ve
Rektor onayi dikkate alinarak, mevzuat ve biitge imkanlari ¢ergevesinde 6deme yapilir.

Muafiyet ve istisna

MADDE 9- (1) Bilimsel arastirma projeleri kapsaminda kongre, toplanti, sempozyum vb.
amaciyla yapilacak olan Ogretim elemani gorevlendirmeleri de usul bakimindan bu Yonergede
belirtilen usullere tabidir. Projenin gerceklestirilmesi amaciyla yapilan gorevlendirmeler yukaridaki
sayl ve siire kisitlamalarindan bagimsiz olarak degerlendirilir. Bilimsel arastirma projeleri
komisyonundan destek alinan her tiirlii proje ile ilgili ilave bir yolluk-yevmiye 6demesi yapilmaz.

(2) Rektorliikge re' sen yapilacak tim gorevlendirmeler ile bagka akademik birimlerde ders
anlatmak tizere yapilan gorevlendirmeler, dogentlik bilim sinavi i¢in asil ya da yedek iiye olarak
yapilan ve lisansiistii ¢alismalar i¢in yapilan gorevlendirmeler ve OYP kapsanmindaki gorevlendirmeler
yukarida bahsi gegen hiikiimlere tabi degildir.

(3) Tiirkiye Bilimsel ve Teknolojik Aragtirma Kurumu, Sanayi Tezleri Programi ve Avrupa
Birligi vb. proje kapsaminda yapilan gorevlendirmeler yukarda belirtilen say1 ve siire kisitlamalarina
tabi degildir. Bu projeler kapsaminda yapilan gorevlendirmelerde ayrica yolluk-yevmiye 6demesi
yapilmaz.

(4) Mevlana ve Erasmus programlar1 kapsaminda yapilan gorevlendirmeler yukarida belirtilen
sayl ve siire kisitlamalaria tabi degildir. Bu kapsamda yapilan gorevlendirmelerde ayrica yolluk-
yevmiye 6demesi yapilmaz.

(5) Burada belirtilmeyen gorevlendirmelerde de ilgili, birimin yénetim kurulu karar1 ve Rektor
onayi ile biitge imkanlar1 ¢ercevesinde 6deme yapilir.

UCUNCU BOLUM
Uzun Siireli Gorevlendirmeler
MADDE 10 - (Degisik: 25.01.2023 — 2023/01-03) (1) Uzun siireli gorevlendirmelerde
aranan kosullar sunlardar:
a) Ogretim iiyelerine yurtdisinda uzun siireli gorevlendirme yapilabilmesi igin &gretim
iyesinin kadrosunun bulundugu {iniversitede veya 2809 sayili Kanun kapsamindaki Devlet



iiniversitelerinde toplam olarak en az alt1 y1l 6gretim elemani olarak ¢alismis olmasi sart1 aranir. Daha
once bu kapsamda gorevlendirilenlerin yeniden uzun siireli gérevlendirilebilmesi i¢in Onceki uzun
stireli yurtdisi gorevlendirmesinden sonra tiniversiteye doniis ve ise baglama tarihinden itibaren aylik
ve yolluklarini iiniversiteden alarak gorevlendirilecekler i¢in en az alt1 y1l, aylik ve yolluk almayarak
gorevlendirilecekler icin en az iki y1l gérev yapmus olmas1 gerekir. Ogretim iiyelerinin aylikli yurtdisi
gorevlendirme siiresi bir yili asamaz. Bir yilin sonunda &gretim {iyesinin istegi iizerine iiniversite
tarafindan gerekli goriildiigii takdirde bu siire ayliksiz olarak bir yila kadar uzatilabilir. Yiiksekogretim
Kurulu Akademik Hareketlilik Projesi kapsaminda en az iki yariyil gorevlendirilenlerin yurtdisinda
uzun siireli gérevlendirmelerinde bu bentte belirtilen hizmet siirelerinin yarisi aranir.

b) Siireli olarak atanan 6gretim gorevlileri yurtdisinda ancak kisa siireli gérevlendirilebilirler.
Siirekli olarak atanan 6gretim gorevlileri, 6gretim tiyelerinin uzun siireli gérevlendirilmesinde aranan
sartlar1 saglamalar1 halinde uzun siireli gorevlendirilebilirler.

c) 2547 sayilh Kanunun 33 iincii maddesi kapsaminda atanan arastirma gorevlileri
tiniversitede en az bir y1l gorev yapmis olmak sartiyla yurtdisinda en fazla bir yila kadar aylikli olarak
gorevlendirilebilirler. Bu kapsamda atanan arastirma gorevlilerinin yurtdisinda gérevlendirme siireleri
kisa siireli gorevlendirmeler de dahil olmak tizere toplamda iki yili gegemez. 2547 sayili Kanunun 50
nci maddesinin birinci fikrasinin (d) bendi kapsaminda atanan arastirma gorevlileri, iiniversiteye
dondiiklerinde mecburi hizmet yiikiimliiliiklerini yerine getirebilecek yeterli ¢alisma siiresine sahip
olmasi hususu gozetilerek {iniversitede en az bir yil gorev yapmis olmak sartiyla yurtdisinda en fazla
altt aya kadar aylikli olarak gorevlendirilebilirler. Bu kapsamda atanan arastirma gorevlilerinin
yurtdisinda gérevlendirme siireleri kisa siireli gérevlendirmeler de dahil olmak tizere toplamda bir yili
gecemez.

d) Yurti¢i veya yurtdisi kurum ve kurulusglardan burs saglanmasi sartiyla doktora ile tipta, dis
hekimliginde, eczacilikta ve veteriner hekimlikte uzmanlik veya sanatta yeterlik egitiminden sonra
kadrosunun bulundugu {iniversitenin kadrolarinda en az iki yil gorev yapan 6gretim elemanlarina bir
yil siireyle ayliksiz izin verilerek yurtdisinda gorevlendirme yapilabilir. Bu bent hiikiimlerinden
yararlanarak ayliksiz izin alanlari bu kapsamda tekrar ayliksiz izin alarak goérevlendirilebilmesi icin
iiniversiteye doniis ve ise baslama tarihinden itibaren en az ii¢ y1l gérev yapmis olmasi gerekir.

e) Yurtdisinda iic ay ve daha fazla siireyle gorevlendirilen 6gretim elemanlarina genel
hiikiimlere gére mecburi hizmet yiiklenir. Yurtdisinda gorevlendirilen 6gretim elemanlarinin aylikl
veya ayliksiz gorevlendirilmesi, dgretim elemaninin burs veya licret saglayip saglamadigi ve temin
edilen burs veya {icretin ge¢imini saglayip saglayamayacagi esas alinarak karara baglanir.”

izin ve onay

MADDE 11 - (1) (Degisik: 25.01.2023 — 2023/01-03) Uzun siireli gorevlendirmelerde
belgeye dayal: istisnai durumlar hari¢ gérevlendirme baslangig tarihinden en az 30 (otuz) giin 6nce
gorev yapilan ilgili birime gerekli belgelerle birlikte bagvurulur.”

(2) Uzun siireli gorevlendirme ve gorev siiresinin uzatilmasma ilgili birimin yonetim
kurulunun onerisi lizerine Rektor tarafindan karar verilir.

(3) Yurtdisinda gorevlendirilenler, kendilerine verilen onaylanmis ¢alisma programina gore
diizenleyecekleri ayrintili faaliyet raporunu yurda donmelerinden sonra 1 (bir) aylik siire icinde
bilimsel etkinliklerde sunulmak tizere bagli bulunduklari birime vermekle yiikiimlidiirler.

(4) Hikiimetler aras1 kiiltiir anlagsmalarina gore veya iiniversitelerin yurtdisi iiniversitelerle
yaptig1 ve yliksekdgretim kulunca onaylanmig bulunan anlagsmalar geregince yapilacak yurtdis
gorevlendirmeler (Tiirkiye Cumhuriyetleri ve Akraba Topluluklarinda yiliksekogretim kurumlari) ve
2547 sayili Kanunun ilgili maddeleri uyarinca yapilacak yurtici gérevlendirmeler bu Yonergede gecen
sinirlamalara tabi degildir.

DORDUNCU BOLUM
Cesitli Hiikiimler

Yiirirliik

MADDE 12- (1) Bu Yonerge Aksaray Universitesi Senatosunda kabulii tarihinde yiiriirliige
girer.

Yiiriitme

MADDE 13 - (1) Bu Yé&nerge hiikiimlerini Aksaray Universitesi Rektorii yiiriitiir.
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